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Resolucion 1620 (2005) 

Aprobada por el Consejo de Seguridad en su 5254 a sesion, 
celebrada el 31 de agosto de 2005 

El Consejo de Seguridad , 

Recordando sus anteriores resoluciones y las declaraciones de su Presidente 
relativas a la situacion en Sierra Leona, 

Encomiando la valiosa aportacion que la Mision de las Naciones Unidas en 
Sierra Leona (UNAMS1L) ha hecho a la recuperacion de Sierra Leona despues del 
conflicto y a la paz. la seguridad y el desarrollo de ese pars, 

Habiendo examinado el informe del Secretario General de 26 de abril de 2005 
(S/2005/273) y su adicion de 28 de julio de 2005 (S/2005/273/Add.2), y acogiendo 
complacido su recomendacion de que, tras el retiro de la UNAMSIL a finales de 2005, 
se establezca en Sierra Leona una oficina integrada de las Naciones Unidas para se- 
guir ayudando al Gobierno a consolidar la paz fortaleciendo la gobernanza polltica y 
economica, creando capacidad nacional para la prevencion de conflictos y preparan- 
do la celebracion de elecciones en 2007, 

Tomando conocimiento de la carta de fecha 21 de junio de 2005 dirigida al 
Secretario General por el Presidente de Sierra Leona (S/2005/419), en la que se 
subraya igualmente la necesidad de contar con una oficina integrada de las Naciones 
Unidas para apoyar los citados objetivos, 

Destacando la importancia de una transicion fluida entre la UNAMSIL y la 
nueva oficina integrada de las Naciones Unidas y del funcionamiento eficaz y efi- 
ciente de la oficina, 

Destacando la importancia de que las Naciones Unidas y la comunidad 
internacional sigan prestando un apoyo continuo a la seguridad y el desarrollo a 
largo plazo de Sierra Leona, en particular para fomentar la capacidad del Gobierno 
de Sierra Leona, 

Reiterando su reconocimiento a la labor esencial que desempena el Tribunal 
Especial para Sierra Leona y su contribucion vital al establecimiento del imperio de 
la ley en Sierra Leona y en la subregion, subrayando su esperanza de que el Tribunal 
ultime su labor con arreglo a su estrategia de conclusion y, a ese respecto, alentando 
a todos los Estados a que cooperen plenamente con el Tribunal y le presten los re- 
cursos financieros necesarios. 
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Acogiendo complacido la publicacion del informe de la Comision de la Verdad 
y Reconciliacion en Sierra Leona y alentando al Gobierno de Sierra Leona a que 
adopte nuevas medidas para poner en practica sus recomendaciones, 

1. Pide al Secretario General que establezca la Oficina Integrada de las Na- 
ciones Unidas en Sierra Leona (UNIOS1L), segun se recomienda en la adicion a su 
informe (S/2005/273/Add.2), por un periodo inicial de 12 meses a partir del 1° de 
enero de 2006, a la que se asignaran las siguientes tareas fundamentales: 

a) Asistir al Gobierno de Sierra Leona a: 

i) Aumentar la capacidad de las instituciones estatales para seguir tratando 
de eliminar las causas fundamentales del conflicto, prestar servicios basicos y 
acelerar los progresos hacia la consecucion de los objetivos de desarrollo del 
Milenio mediante la reduccion de la pobreza y el crecimiento economico sos- 
tenible, incluso creando un marco propicio para la inversion privada y me¬ 
diante una labor sistematica de lucha contra el VIH/SIDA; 

ii) Elaborar un plan nacional de accion para los derechos humanos y crear 
una comision nacional de derechos humanos; 

iii) Reforzar la capacidad de la Comision Electoral Nacional para dirigir en 2007 
un proceso electoral libre, justo y digno de credito; 

iv) Mejorar la gobernanza, la transparencia y la rendicion de cuentas en las 
instituciones publicas, incluso adoptando medidas contra la corrupcion y mejo- 
rando la gestion fiscal; 

v) Fortalecer el imperio de la ley, incluso promoviendo la independencia y 
capacidad del sistema judicial y aumentando la capacidad de los sistemas poli¬ 
cial y penitenciario; 

vi) Reforzar el sector de la seguridad de Sierra Leona, en cooperacion con 
el Equipo Internacional de Capacitacion y Asesoramiento Militar y otros 
colaboradores; 

vii) Promover una cultura de paz, dialogo y participacion respecto de los 
principales problemas del pais mediante un planteamiento estrategico de las 
actividades de informacion publica y comunicacion, incluso creando un servi- 
cio publico de radio independiente y capaz; 

viii) Fomentar iniciativas para la proteccion y el bienestar de los jovenes, las 
mujeres y los ninos; 

b) Establecer vinculos con el sector de seguridad de Sierra Leona y otros 
colaboradores, informal' sobre la situacion de seguridad y formular recomendaciones 
sobre amenazas externas e internas a la seguridad; 

c) Coordinar con las misiones y oficinas de las Naciones Unidas, asi como 
con las organizaciones regionales del Africa occidental, medidas destinadas a 
resolver problemas transfronterizos como la circulacion ilicita de armas pequenas, la 
trata de personas y el contrabando y trafico ilicito de recursos naturales; 

d) Coordinar actividades con el Tribunal Especial para Sierra Leona; 
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2. Destaca que el Gobierno de Sierra Leona es el principal responsable de 
consolidar la paz y la seguridad en el pais, e insta a los donantes internacionales a 
que sigan apoyando las actividades del Gobierno en tal sentido; 

3. Subray a la importancia de establecer una oficina plenamente integrada, 
coordinando con eficacia la estrategia y los programas entre los diversos organismos 
especializados, fondos y programas de las Naciones Unidas presentes en Sierra Leo¬ 
na, asi como entre las Naciones Unidas y otros donantes internacionales, y entre la 
oficina integrada, la Comunidad Economica de los Estados de Africa Occidental y 
otras misiones de las Naciones Unidas en la region; 

4. Acoge complacido la recomendacion que figura en la adicion del informe 
del Secretario General (S/2005/273/Add.2), de que la oficina integrada este dirigida 
por un Representante Ejecutivo del Secretario General, asi como la intencion del 
Secretario General de que dicho funcionario tambien actue como Representante Re- 
sidente del Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo y Coordinador Re- 
sidente de las Naciones Unidas; 

5. Pide al Secretario General que siga planificando los aspectos relaciona- 
dos con la seguridad del Tribunal Especial para Sierra Leona, basandose en los pa- 
rrafos 15 a 24 de la adicion de su informe (S/2005/273/Add.2), y espera con interes 
conocer mas detalles sobre las disposiciones propuestas; 

6. Pide al Secretario General que mantenga informado periodicamente al 
Consejo de los progresos relacionados con la creacion de la oficina integrada de las 
Naciones Unidas en Sierra Leona, y posteriormente respecto de la aplicacion de la 
presente resolucion; 

7. Decide seguir ocupandose activamente de la cuestion. 
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